Regulamin Rady Nadzorczej
Miedzyzaktadowej Spotdzielni Mieszkaniowej Instal we Wroctawiu

| Podstawa Prawna

e ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spétdzielcze,
o ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r. o spdidzielniach mieszkaniowych,
» Statut Migdzyzakltadowej Spotdzielni Mieszkaniowej Instal we Wroctawiu .

Il Postanowienia ogodlne

§1

1. Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne zgromadzenie w glosowaniu tajnym sposrdd
cztonkow Spétdzielni.

2. Jezeli czlonkiem Spoidzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze by¢ wybrana
osoba nie bedaca cztonkiem Spoétdzielni upelnomocniona przez osobg prawna.

3. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 do 7 czlonkéw, wybranych przez Walne Zgromadzenie z
zachowaniem zasady, ze na kaze osiedle przypada w Radzie liczba mandatow
proporcjonalnie do liczby czlonkéw zamieszkatych i posiadajgcych lokale uzytkowe w
kazdym osiedlu.

4. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata i rozpoczyna si¢ od Walnego Zgromadzenia, na
ktéorym Rada zostata wybrana do Walnego Zgromadzenia, ktore dokona wyboru Rady na
nastepng kadencje.

5. W skiad Rady nie mogg wchodzi¢ osoby bedace pracownikami Spoétdzielni lub
petnomocnikami Zarzadu oraz osoby pozostajace z cztonkami Zarzagdu lub Kierownikami
biezacej dziatalnosci gospodarczej Spoldzielni w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu w linii boczne;j.

6. Nie mozna by¢ czlonkiem rady nadzorczej diuzej niz przez 2 kolejne kadencje Rady
Nadzorcze;j.

7. W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji czlonek Rady zostanie odwotany, zlozy
rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej lub czlonkostwo w radzie ustanie z
przyczyn wymienionych w Statucie Spoétdzielni, na jego miejsc do konca tego okresu
wchodzi osoba wybrana na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

lll Zakres Dziatania Rady Nadzorczej

§2

1. Uchwalanie planow gospodarczych i programéw dziatalnosci spotecznej kulturalne;.
2. Nadzér i kontrola dziatalnosci Spotdzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielnie jej zadan gospodarczych,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spoétdzielnie praw jej czlonkow,
¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw organow
Spoldzielni i jej cztonkow,

3. Podejmowanie uchwal w sprawia nabycia nieruchomosci oraz nabycia zaktadu lub innej
jednostki organizacyjne;j,

4. Podejmowanie uchwal w sprawie zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki na
nieruchomosci, dla potrzeb, ktdrej przeznaczone bedg srodki finansowe pochodzace z tego
kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wiekszosci cztonkéw Spétdzielni, ktorych prawa do
lokali zwigzane sg z tg nieruchomoscia



W

Podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz

wystepowania z nich.

Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielnia

Wybor cztonkéw Zarzadu, w tym prezesa i jego zastgpcéw w drodze konkursu.

Odwotywanie prezesa i innych cztonkéw Zarzagdu w glosowaniu tajnym.

Podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia cztonkostwa przez wykreslenie, wykluczenie

oraz podj¢ciu uchwaty o wygasnigciu spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu.

10. Rozpatrywanie odwotan czlonkéw Spotdzielni od decyzji Zarzadu oraz skarg na jego
dziatalnos¢.

11. Podejmowanie uchwal w sprawie przeprowadzenie licytacji lokalu w przypadkach
przewidzianych prawem,

12. Rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu.

13. Sktadaniu Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw sprawozdan zawierajacych w szczegdlnosci
wyniki kontroli i ocene sprawozdan finansowych

14. Podejmowanie uchwal w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Spoldzielnia a czlonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spétdzielni¢ w interesie
czlonka Zarzadu oraz reprezentowanie Spétdzielni przy tych czynnosciach.

15. Wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spoldzielni.

16. Uchwalenie w zakresie nie zastrzezonym do kompetencji Walnego Zgromadzenia
regulaminéw w tym w szczegdlnosci regulaminu:

a) Przyjecia czlonkéw, uzyskania spotdzielczego prawa do lokalu i prawa odrebnej wiasnosci
oraz zasady zmiany mieszkan.

b) Zasad gospodarki finansowej Spotdzielni.

c) Rozliczania kosztow inwestycji mieszkaniowych i ustalania wartosci poczgtkowej lokali.

d) Rozliczania kosztow gospodarki zasobami mieszkaniowymi i ustalania oplat za uzytkowanie
lokali.

e) Rozliczania kosztow dostawy ciepta do lokali oraz pobierania optat za centralne ogrzewanie
1 podgrzanie wody.

f) Rozliczen finansowych z cztonkami z tytutu wktadéw mieszkaniowych i budowlanych.

g) Postgpowania w sprawach zabudowy powierzchni ogolnego uzytku na cele mieszkaniowe
lub handlowo-ustugowe.

h) Zlecania dostaw i ustug obcym wykonawcom

1) Wynajmu lokali mieszkalnych i uzytkowych.

j) Porzadku domowego

k) Zarzadu

1) Komisji Rady Nadzorczej

17. Ustanowienie pelnomocnika procesowego uprawnionego do reprezentowania Spoétdzielni
przed sagdem w sprawach o uchylenie uchwaly Walnego Zgromadzenia, wszczetych przez
Zarzad Spéldzielni.

18. W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zazada¢ od Zarzadu, czlonkow i

pracownikéw Spoétdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przeglagdaé ksiegi i dokumenty

oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku Spétdzielni.

LN

IV Organizacja Rady Nadzorczej

§3

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Prezydium. W skiad Prezydium Rady wchodza:
przewodniczacy, jego zastepca, sekretarz i przewodniczgcy stalych komisji Rady.

2. Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie pracy Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza moze powotaé ze swojego sktadu komisje stale lub czasowe oraz
dokonuje wyboru prezydium komisji.

4. Prezydium i komisje Rady Nadzorczej, majg tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie
moga podejmowac zadnych decyzji ani formutowaé wiazgcych zalecen pod adresem



cztonkoéw, organow Spdtdzielni czy jej stuzb etatowych.

V Praca Rady Nadzorczej

10.

11.

12.

13.

14.

§ 4

. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje jej przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci —

jego zastepca.

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady, zawierajgce czas, miejsce i porzadek obrad, powinno
by¢ dostarczone Cztonkom Rady na pismie lub na adres poczty elektronicznej , wskazangj
przez czionka Rady Nadzorczej najpdzniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.
Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane na wniosek 1/3 cztonkow Rady lub na
whniosek Zarzadu w terminie dwoch tygodni od dnia zgloszenia wniosku.

W uzasadnionych przypadkach czionek Rady Nadzorczej ma prawo uczestniczyé w trybie
zdalnym, za pomocg $rodkow komunikacji elektronicznej. W takim przypadku
Przewodniczacy i Sekretarz Rady Nadzorczej potwierdzajg w/w fakt swoimi podpisami na
liscie obecnosci w pozycji uczestnika bioragcego udzial oneline.

. Z posiedzenia Rady sporzadzany jest protokol, ktory powinien zawieraé: datg¢ zebrania, liste

uczestniczgcych w nim oséb, krétki opis omawianych na nim spraw i przebieg dyskusji oraz
tres¢ podjetych uchwatl i wnioskoéw. Protokoét podpisujag Przewodniczacy Rady Iub jego
Zastgpca 1 sekretarz.
Porzadek obrad zebrania Rady powinien uwzgledniaé:

a) przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania,

b) omowienie wykonania uchwat Rady Nadzorcze;j.
Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze zglosi¢ do Przewodniczacego wniosek o
umieszczenie konkretnej sprawy w porzadku obrad najblizszego zebrania Rady.
Jezeli w porzadku obrad znajduje sie sprawa dotyczaca wykluczenia lub wykreslenia
cztonka z rejestru czlonkéw, o czasie i miejscu tego posiedzenia Rady zawiadamia sig
rowniez zainteresowanego cztonka Spoldzielni, co najmniej na 14 dni przed terminem
posiedzenia, z podaniem informacji o prawie czionka do skladania wyjasnien. Jezeli
zainteresowany czlonek, prawidtowo zawiadomiony nie przybedzie na posiedzenie, Rada
Nadzorcza moze rozpatrywaé sprawg bez jego udziatu. Zawiadomienie zwrdcone na skutek
nie zgloszenia przez czlonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawng
dorgczenia. Za prawidtowe powiadomienie czlonka uwaza sie réwniez powiadomienie
drogg elektroniczng.
Rada Nadzorcza odst¢puje od wystuchania cztonka Spétdzielni, jezeli mimo prawidtowego
powiadomienia, czlonek na posiedzenie nie przybyl, nie ztozyl wyjasnien. W terminie 2
tygodni od podjecia ktérejkolwiek z uchwat (wykreslenie lub wykluczenie) Rada Nadzorcza
ma obowiazek powiadomi¢ czlonka Spoétdzielni o swojej decyzji na piSmie wraz z
uzasadnieniem.
Uzasadnienie decyzji Rady Nadzorczej winno zawiera¢é motywy lub przestanki do podjecia
decyzji o wykluczeniu czy wykresleniu czlonka Spoétdzielni z rejestru. Zawiadomienie
wysyla si¢ listem poleconym.
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomosci cztonkom Rady w formie pisemnej (facznie z projektami
uchwat) co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem Rady.
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad w
przypadku obecnosci na posiedzeniu wszystkich cztonké6w Rady.

Posiedzenie Rady moze si¢ odbywaé w obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu
Rady.

Podejmowanie prawomocnych uchwat przez Rade Nadzorczg wymaga obecnosci na
posiedzeniu co najmniej potowy liczby czlonkéw Rady wybranych zgodnie ze Statutem
Spotdzielni, w tym Przewodniczacego lub jego Zastepcy.



15. Uchwaly Rady sg wazne, jesli zostaly podjete wiekszoscig glosow, przy obecnosci na
posiedzeniu co najmniej polowy liczby czlonkow Rady wybranych zgodnie ze Statutem
Spotdzielni, w tym Przewodniczacego lub jego Zastepcy. W przypadku rownowagi glosow
decyduje glos Przewodniczgcego Rady a w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego glos
jego Zastepey.

16. Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci glosow dla podjecia uchwaly przez Rade
uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.

17. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydium oraz komisji mogg uczestniczy¢ z glosem
doradczym czlonkowie Zarzadu oraz inne zaproszone osoby.

§5

1. Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokol, ktory powinien zawierac:
a/ numer kolejny, dat¢ i miejsce posiedzenia,
b/ liste obecnosci,
¢/ porzadek obrad,
d/ zgtoszone wnioski,
e/ wyniki przeprowadzonych glosowan nad wnioskami z podaniem liczby glosow “za”,
“przeciw” 1 “wstrzymujacych si¢”,
{7 stwierdzenia powzigcia uchwat oraz ich peing tre$¢ wraz z uzasadnieniem, jesli jest ono
wymagane odpowiednimi przepisami,
g/ o$wiadczenia zlozone do protokotu,
b/ podpis przewodniczacego i sekretarza.

2. Podjete na posiedzeniu Rady uchwaty wpisuje sie do prowadzonego w Spétdzielni Rejestru
Uchwat z podaniem ich oznakowania, tytutu i daty.

3. Dokumentacja powinna by¢ przechowywana na terenie Spotdzielni tak, aby zawsze byta
doste¢pna dla cztonkdow Spotdzielni i 0s6b bedgcych strong w sprawach.

VI Przepisy koncowe

§ 6

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci wskazanej w
Statucie Spotdzielni.

2. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1 wyplacane jest w formie miesigcznego ryczattu
bez wzgledu na ilos¢ posiedzen, przy czym warunkiem wyptacenia tego wynagrodzenia jest
udziat cztonka organu w kazdym posiedzeniu w danym miesiacu-

3. Jezeli w danym miesigcu posiedzenie organu nie odbywa sie, to wynagrodzenia, o ktérych
mowa w ust. 1 czlonkom organu nie przystuguje.

§7

Czlonek Rady Nadzorczej odpowiada wobec spétdzielni za szkode wyrzadzong dziataniem lub
zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu spétdzielni, chyba ze nie ponosi
winy.

§8

1. Sprawy nie objete niniejszym Regulaminem Rada Nadzorcza winna rozstrzygaé na
podstawie zapisow Statutu Spoéldzielni, przepisow prawa i kierujgc si¢ dobrem czlonkow
Spotdzielni.



2. Niniejszy Regulamin zostal uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 22.czerwca
2023r. z mocg obowigzujacg od dnia uchwalenia.
3. Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej z 02.czerwca 2016r.



